
Szpital Specjalistyczny w Zabrzu Sp. z o.o. zatrudni Referent/Inspektora/Specjalistę ds. Kadr

Opis

Referent/Inspektor/Specjalista ds. Kadr

Umowa o pracę – pełny etat

Zakres obowiązków

 Kompleksowa obsługa kadrowa pracowników i zleceniobiorców,
 Prowadzenie ewidencji i rozliczanie czasu pracy,
 Nadzór nad terminowością badań pracowniczych,
 Nadzór nad terminowością uprawnień pracowniczych,
 Obsługę PPK,
 Obsługę programu Płatnik,
 Przygotowywanie sprawozdań kadrowych oraz ich analiza,

Wymagania 

 Minimum 2-letnie doświadczenie na podobnym stanowisku ds. kadr,
 Praktyczna znajomość prawa pracy i ubezpieczeń społecznych,
 Znajomość programu Płatnik,
 Praktyczna znajomość obsługi MS Office,
 Mile widziana znajomość programu InfoMedica,
 Mile widziane wykształcenie wyższe kierunkowe.

Oferujemy

 Stabilne warunki zatrudnienia w oparciu o umowę o pracę,
 Miłą atmosferę i komfortowe warunki pracy.

Dodatkowe informacje

 Aplikacja CV,
 List motywacyjny.

W  dokumentach  aplikacyjnych  prosimy  o  dodanie  klauzuli:  Udzielam  zgody  Szpitalowi  Specjalistycznemu  
w  Zabrzu  Sp.  z  o.o.,  na  przetwarzanie  moich  danych  osobowych  ujawnionych  w  złożonych  przeze  mnie
dokumentach  rekrutacyjnych,  na  potrzeby  przeprowadzenia  procesu  rekrutacji  na  stanowisko
Referent/Inspektor/Specjalista  ds.  Kadr.  Ponadto,  udzielam  zgody  Szpitalowi  Specjalistycznemu  w  Zabrzu  
Sp.  z o.o.,  na przetwarzanie  moich danych osobowych ujawnionych w złożonych przeze mnie  dokumentach
rekrutacyjnych,  na  potrzeby  przeprowadzenia  przyszłych  procesów  rekrutacji  na  stanowiska  zbliżone  
do aplikowanego.


